
�Etude des différents éléments du bulletin ( mentions 
obligatoires, détail du brut, du net, cotisations sociales, etc…)

�Traitement des différents cas d’absence en entreprise (maladie, 
congés,…)

�Étude des documents sociaux liés à la paie (bordereaux, 
contrats,..)
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Durée

2 à 4 jours

Suivant le 
niveau


